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Bilag 3.4 - Optagelse af Maritime Uddannelser i overvigningsud-
valget

Maritime Uddannelser har rettet henvendelse til Erhvervsstyrelsen om
mulig deltagelse i relevante rad og/eller udvalg. Erhvervsstyrelsen har vee-
ret 1 dialog med Maritime Uddannelser om bl.a. formél og arbejdsgange 1
overvagningsudvalget. Maritime Uddannelser har ytret enske om at del-
tage i udvalget og har tilsendt nedenstaende beskrivelse af organisationens
arbejdsomrade og formal.

Erhvervsstyrelsen kan pé eget initiativ, eller efter udtalelse fra overvag-
ningsudvalget, treeffe beslutning om udpegning af tilforordnede eller
yderligere medlemmer, hvis det skennes hensigtsmaessigt jf. forretnings-
ordenens § 5 og § 3, stk. 6 i Bekendtgerelse om administration af tilskud
fra Den Europiske Regionalfond og Den Europaiske Socialfond Plus nr.
162 af 28 januar 2022.

Optagelsen af Maritime Uddannelser 1 overvdgningsudvalget blev fore-
lagt udvalget 1 en skriftlig hering den 13. juni 2022. Erhvervsstyrelsen
modtog et enkelt horingssvar fra Dansk Arbejdsgiverforening, som accep-
terede optagelsen af Maritime Uddannelser, sa laenge de enkelte uddan-
nelser ikke reprasenteres 1 udvalget. P4 baggrund heraf har Erhvervssty-
relsen valgt at ga videre med optagelsen af Maritime Uddannelser i over-
vigningsudvalget.

Forvaltningsmyndigheden indstiller, at udvalget bekrefter optagelsen af
Maritime Uddannelser i overvagningsudvalget for strukturfondene 2021-
2027.
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Kort beskrivelse af Maritime Uddannelser
Folgende beskrivelse af organisationen er modtaget fra Maritime Uddan-
nelser.

Maritime Uddannelser reprasenterer de otte maritime uddannelsesinstitu-
tioner, herunder maskinmesterskolerne i Danmark. Her uddannes negle-
medarbejdere med brede tekniske og teoretiske feerdigheder, som er efter-
spurgte i forhold til den grenne omstilling. De maritime uddannelsesinsti-
tutioner har en god og lang tradition for teet samarbejde med erhvervslivet,
og de enkelte institutioner organiserer praktik- og projektsamarbejder med
lokale virksomheder. Vores uddannelsesinstitutioner har stort fokus pé
den grenne omstilling og digitalisering, ligesom vi vil kunne stille med en
kandidat med solid erfaring inden for arbejdsmiljo og personaleledelse.
Vores uddannelsesinstitutioner uddanner pa flere niveauer — fra ungdoms-
uddannelser til og med professionsbacheloruddannelser.
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