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Udkast
til

Forretningsorden for Indstillingsudvalg for bzeredygtig byudvikling

I medfer af § 9 c, stk. 3, 1 lov om administration af tilskud fra Den Europaiske Regionalfond,
Den Europaiske Socialfond Plus og Fonden for Retfaerdig Omstilling, jf. lovbekendtgerelse nr.
160 af 7. februar 2019, som andret ved lov nr. 2381 af 14. december 2021, er det 1 § 2 1
Bekendtgerelsen ! bestemt, at indstillingsudvalget selv fastsetter sin forretningsorden efter
aftale med sekretariatet for indstillingsudvalget.

Indledning

§ 1. Erhvervsministeren har nedsat et indstillingsudvalg til behandling af ansegninger om
tilskud fra Den Europ@iske Regionalfond vedrerende beredygtig byudvikling 1 henhold til § 9
¢, stk. 1, 1 lov om administration af tilskud fra Den Europziske Regionalfond, Den Europiske
Socialfond Plus og Fonden for Retferdig Omstilling.

Sammenscetning og valgperiode

§ 2. Indstillingsudvalget bestar af 15 medlemmer, herunder en formand.
Stk. 2. Medlemmerne 1 indstillingsudvalget udpeges saledes:
1) En formand, der skal vere fra erhvervslivet, udpeges af erhvervsministeren.
2) Otte udvalgte kommunalbestyrelsesmedlemmer udpeges af erhvervsministeren
under hensyntagen til sikring af geografisk balance.
3) Fem medlemmer udpeges af erhvervsministeren efter indstilling fra henholdsvis
Dansk Erhverv, Dansk Industri, Landdistrikternes Feellesrad, Fagbeveagelsens
Hovedorganisation og Dansk Byplanlaboratorium.
4) Et medlem udpeges af erhvervsministeren efter indstilling fra Danmarks
Erhvervsfremmebestyrelse.

Stk. 3 Et medlem kan ikke give fuldmagt til et andet medlem eller andre til at reprasentere
sig 1 indstillingsudvalget.

§ 3. Indstillingsudvalgets medlemmer, som er udpeget efter § 2, stk. 2, nr. 1), 3) og 4) er
udpeget for hele programperioden, jf. dog stk. 3.

Stk. 2. Udpegning af indstillingsudvalgets medlemmer efter § 2, stk. 2, nr. 2), folger den
kommunale valgperiode, idet forste udpegning dog kan ske i indevarende valgperiode, jf. § 1,

! Bekendtgerelse nr. 923 af 19. juni 2022 om administration af tilskud vedrerende beeredygtig byudvikling fra Den
Europaiske Regionalfond.
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stk. 3, nr. 2), 1 Bekendtgerelsen. Tilsvarende kan udpegning ske i lebet af en valgperiode, hvis
et medlem udtraeder, jf. stk. 3.

Stk. 3. Safremt et medlem udtrader af indstillingsudvalget eller har varigt forfald, udpeger
erhvervsministeren snarest muligt et nyt medlem for resten af perioden. En sddan udpegning sker
efter indstilling fra den eller de relevante indstillingsberettigede organisationer, hvis det
udtreedende medlem er udpeget efter § 2, stk. 2, nr. 3) eller 4).

Opgaver og funktioner

§ 4. Indstillingsudvalgets opgaver og funktioner er fastlagt 1 bekendtgerelsen.

Stk. 2. Indstillingsudvalget udvalger og indstiller projekter til tilsagn og afslag til
Erhvervsstyrelsens afgerelse om anvendelse af tildelte midler fra Den Europaiske Regionalfond
vedrerende baeredygtig byudvikling. Indstillingsudvalget fastlegger endvidere kriterier for
midlernes anvendelse, jf. stk. 3, indkalder ansegninger og kan bidrage til temaer for midlernes
anvendelse.

Stk. 3. Kriterier for anvendelsen af midlerne i puljen til baeredygtig byudvikling forelegges
overvagningsudvalget for Regionalfonden og Socialfonden Plus til godkendelse i henhold til
Europa-Parlaments og Rédets forordning (EU) nr. 2021/1060 af 24. juni 2021.

Modevirksomhed

§ 5. Formanden indkalder og leder indstillingsudvalgets meder samt fastleegger dagsordenen
for mederne.

Stk. 2. Indstillingsudvalgets meder atholdes som udgangspunkt som fysiske meder.
Derudover kan der ogsa efter aftale mellem formanden og sekretariatet for indstillingsudvalget
afholdes meader vedrerende indstillingsudvalgets opgaver, jf. § 4. Mader kan afvikles som
virtuelle mader.

Stk. 3. Indkaldelse til meder skal ske med et varsel pd mindst 10 hverdage.

Stk. 4. Dagsorden og materiale til mederne udarbejdes af sekretariatet for indstillingsudvalget,
jf. § 10, og udsendes senest 8 hverdage for medet. Efter aftale med formanden kan supplerende
materiale undtagelsesvist udsendes senere end 8 hverdage for modet.

§ 6. I forbindelse med indstillingsudvalgets meder, jf. § 5, udarbejdes et beslutningsreferat.
Formanden formulerer beslutningerne.

Stk. 2. 1 tilfeelde af afstemning angives resultatet heraf i referatet.

Stk. 3. Ethvert medlem kan forlange, at sa@rlige bemarkninger eller synspunkter fores til
referat.

Stk. 4. Referatet skal indeholde oplysninger om, hvilke medlemmer der har deltaget i modet
eller den skriftlige procedure, herunder anfere hvilke medlemmer, der i tilfeelde af inhabilitet
ikke har deltaget i enkeltstdende beslutninger.

Stk. 5. Medlemmerne modtager senest 10 hverdage efter madet eller afslutning af den
skriftlige procedure udkast til beslutningsreferat. Medlemmerne har herefter 7 hverdage til
skriftligt at kommentere og godkende referatet. Hvis ikke sekretariatet for indstillingsudvalget
modtager kommentarer til referatet, anses det for at veere godkendt af medlemmet.
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§ 7. Dagsorden offentliggeres senest 8 hverdage forud for mederne, mens medemateriale og
referat gores tilgengelige for offentligheden, nar referatet er godkendt. Indstillingsudvalget
beslutter efter indstilling fra sekretariatet for indstillingsudvalget om materiale og referat
tilknyttet enkelte dagsordenspunkter evt. skal undtages fra offentliggerelse, herunder jf. § 12,
stk. 4 og 5.

Stk. 2. Offentliggorelse efter stk. 1 foretages af Erhvervsstyrelsen.

Beslutningsprocedure

§ 8. Indstillingsudvalget treeffer sine beslutninger ved simpelt flertal blandt de fremmedte.
Inhabile medlemmer betragtes ikke som fremmeadte. I tilfeelde af stemmelighed er formandens
stemme udslagsgivende.

Stk. 2. Indstillingsudvalget er beslutningsdygtigt, nr mindst fem af dets medlemmer er til
stede og kan deltage 1 beslutningen.

Stk. 3. Et medlem, der er forhindret i at deltage 1 et mode, skal give sekretariatet for
indstillingsudvalget meddelelse herom snarest muligt. I tilfeelde af forfald kan det pagaldende
medlem forud for medets atholdelse sende eventuelle skriftlige bemarkninger, herunder
holdning til konkrete indstillinger, til meodematerialet til sekretariatet. En sddan meddelelse taeller
dog ikke med i opgerelsen af stemmer i forbindelse med afstemninger jf. stk. 1.

§ 9. Finder indstillingsudvalgets formand det hensigtsmaessigt, kan beslutningsforslag
udsendes i skriftlig procedure.

Stk. 2. Indstillingsudvalgets medlemmer skal afgive svar inden for 10 kalenderdage efter
udsendelsen. Hvis der ikke indkommer indvendinger mod forslaget fra et flertal af
medlemmerne, er forslaget godkendt.

Stk. 3. Begarer mindst halvdelen af medlemmerne 1 forbindelse med en skriftlig
beslutningsprocedure efter stk. 1, at der atholdes made om sagen, er formanden forpligtet til at
indkalde til mode under iagttagelse af de 1 § 5 fastsatte frister.

§ 10. Resultatet af en skriftlig procedure efter § 9 skal tilstilles indstillingsudvalget senest pa
naste mode, jf. § 5.

Sekretariatet for indstillingsudvalget

§ 11. Indstillingsudvalget sekretariatsbetjenes af Erhvervsstyrelsen. Sekretariatet deltager i
indstillingsudvalgets meder.

§ 12. Sekretariatet for indstillingsudvalget bemyndiges til, uden foreleggelse for
indstillingsudvalget, at afgive indstilling til Erhvervsstyrelsen om tillegsbevillinger. En
tillegsbevilling mé& maksimalt udgere 10 pct. af tilsagnsbelebet, dog maksimalt 0,5 mio. kr.

Stk. 2. Sekretariatet for indstillingsudvalget bemyndiges inden for rammerne af prioritet 4 i
programmet for Den Europaeiske Regionalfond til at offentliggere ansegningsrunder, udbud m.v.
mellem indstillingsudvalgets meder med henblik pa indstillingsudvalgets senere valg mellem de
modtagne ansggninger.
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Stk. 3. Sekretariatet for indstillingsudvalget bemyndiges til at meddele afslag pa uopfordrede
anseggninger uden for indstillingsudvalgets annonceringer.

Habilitetsregler og tavshedspligt

§ 13. Forvaltningslovens habilitetsregler og regler om tavshedspligt 1 offentlig tjeneste finder
anvendelse 1 forbindelse med indstillingsudvalgets arbejde og for indstillingsudvalgets
medlemmer 1 den forbindelse.

Stk. 2. Et medlem, som uden at vere inhabil 1 forvaltningslovens forstand, der kan have en
serlig interesse 1 en sag, som indstillingsudvalget behandler, skal give indstillingsudvalget og
sekretariatet for indstillingsudvalget information herom. Det samme galder, hvis et medlem har
tilknytning til andre med en sddan interesse 1 sagen.

Stk. 3. Et medlem, der er bekendt med eller er i tvivl om, hvorvidt den pagaldende eller en
anden mededeltager vil vare inhabil ved en sags afgerelse, skal snarest underrette formanden og
sekretariatet for indstillingsudvalget herom. Der skal sd vidt muligt gives meddelelse herom for
det made, hvor den pdgaldende sag behandles.

Stk. 4. Alle oplysninger, mundtlige som skriftlige, herunder dokumentationsmateriale, som et
medlem modtager om enkeltpersoners, private selskabers eller foreningers ekonomiske,
personlige eller interne forhold, herunder oplysninger om tekniske indretninger, om
fremgangsmadder eller om drifts- og/eller forretningsforhold, er fortrolige.

Stk. 5. Medlemmerne har endvidere tavshedspligt med hensyn til oplysninger af vesentlig
betydning for offentlige eller private interesser.

Offentlighed og pressekontakt

§ 14. Erhvervsstyrelsen varetager kommunikationen om udmentningen af midlerne pd vegne
af indstillingsudvalget.

Stk. 2. Det kan aftales pd mederne 1 indstillingsudvalget, at formanden for
indstillingsudvalget, et medlem eller evt. en ekstern varetager kommunikationen i1 konkrete
tilfelde.

Afsluttende bestemmelser

§ 15. Ethvert medlem af indstillingsudvalget kan fremsatte @ndringsforslag til
forretningsordenen. Andringsforslag til forretningsordenen behandles efter reglerne 1 § 8 eller 9
og gennemfores efter aftale med sekretariatet for indstillingsudvalget, jf. § 2 i bekendtgerelsen.

§ 16. Indstillingsudvalget har fastsat forretningsordenen pad medet den 27. august 2024.
Forretningsordenen er fastlagt efter aftale med sekretariatet for indstillingsudvalget og treeder i
kraft straks.
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