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Grundforudsætnin

gernes betegnelse 

Opfyldelseskriterier Op

fyldt 

- Reference til relevante 

dokumenter 

Sammendrag af vurderingen 

Effektive mekanis

mer til overvågning 

af markedet for of

fentlige udbud 

Der er indført overvåg

ningsmekanismer, som 

dækker alle offentlige 

kontrakter og udbud heraf 

under fondene i overens

stemmelse med EU's lov

givning om offentlige ud

bud. Dette krav omfatter: 

1. Ordninger til sikring af

indsamling af effektive og

pålidelige data om offent

lige udbudsprocedurer

over EU-tærsklerne i hen

hold til rapporteringsfor

pligtelserne i artikel 83 og

84 i direktiv 2014/24/EU

og artikel 99 og 100 i di

rektiv 2014/25/EU

Ja Der henvises til: 

Den ansvarlige myndig

heds hjemmeside om 

udbud:

https://www.kfst.dk/ud

bud/

-Udbudsdirektivets im

plementering i dansk ret 

ved udbudsloven: 

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2015/156

4 

Den danske implementering vurderes at være i overensstemmelse med direktivet, og krite

riet vurderes opfyldt. Alle tilskud fra fonden gives på betingelse af, at støttemodtageren 

overholder udbudsreglerne samt de overordnede principper om gennemsigtighed, ligebe

handling og sparsommelighed.  

Forvaltningsmyndigheden har løbende fokus på at sikre oplysning om reglerne for udbud, 

så støttemodtagerne forstår og overholder reglerne. Hvis det skønnes fornødent for støtte

modtager at hyre ekstern bistand – eller opnå yderligere kompetencer - til at gennemføre 

et udbud, vil udgifter hertil være støtteberettigede under de danske programmer.  

Forvaltningsmyndigheden kontrollerer, at støttemodtagerne har opfyldt gældende udbuds

regler, inden tilskud udbetales, herunder krav i CPR-forordningen. I den forbindelse skal 

alle projekter ved anmodninger om udbetaling afrapportere data om eventuelle eksterne 

indkøb inkluderet i de støtteberettigede udgifter, der anmodes om udbetaling på baggrund 

af.  

Forvaltningsmyndigheden har et dedikeret team til varetagelse af udbudsretlige spørgsmål, 

som står til rådighed for alle medarbejdere i forvaltningsmyndigheden.  

Implementering og opretholdelse af udbudsloven på nationalt plan varetages af Konkur

rence- og Forbrugsstyrelsen, herunder art. 83 og 84 i direktiv 2014/24/EU og art. 99 og 

100 i direktiv 2014/25/EU. Alle bestemmelser er fuldt implementeret i dansk ret og danner 

dermed basis for udmøntningen af udbudsreglerne i Danmark, herunder også indkøb fore

taget under fondene.  

Effektive mekanis

mer til overvågning 

af markedet for of

fentlige udbud 

2. Ordninger til sikring af,

at dataene, som minimum

omfatter følgende elemen

ter:

Ja www.udbud.dk Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen har bl.a. via platformen www.udbud.dk mulighed for 

at oplyse om den generelle dokumentation for gennemførelse af offentlige indkøb.  

https://www.kfst.dk/udbud/
https://www.kfst.dk/udbud/
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2015/1564
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2015/1564
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2015/1564
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2015/1564
http://www.udbud.dk/
http://www.udbud.dk
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a) konkurrencens

kvalitet og inten

sitet: navnene på

den vindende til

budsgiver, antal

oprindelige til

budsgivere og

kontraktmæssig

pris

b) oplysninger om

den endelige pris

efter indgåelsen

og om deltagelse

af SMV'er som

direkte tilbuds

givere, hvor de

nationale syste

mer leverer så

danne oplysnin

ger

Ud over den data, der er tilgængelig via de nationale konkurrencemyndigheders databaser, 

sørger forvaltningsmyndigheden selv for at indhente dokumentation relateret til gennem

førte udbud under fondene. Støttemodtagere skal kunne dokumentere det fulde kontrolspor 

for den vindende tilbudsgiver, herunder kontrakter og komplet tilbudsmateriale. Dertil 

kræves overblik over tilbudsevaluering samt dokumentation for indkomne tilbud. Data 

indsamles i det samme it-system, som anvendes til projekternes øvrige afrapportering af 

udgifter og resultater. Data om eksterne indkøb omfatter bl.a. data om indkøbets karakter, 

udgiftens størrelse, dato for indkøbet, leverandørens CVR-nummer osv. 

Afrapportering sker via elektronisk rapporteringssystem, hvori relevant data gøres tilgæn

gelig.  

Forvaltningsmyndigheden foretager løbende overvågning af samlede kontraktværdier med 

henblik på at sikre overholdelse af udbudslovens bestemmelser, herunder ligebehandling 

blandt tilbudsgivere. 

På den baggrund vurderes kriteriet at være opfyldt. 

Effektive mekanis

mer til overvågning 

af markedet for of

fentlige udbud 

3. Ordninger til sikring af

de kompetente nationale

myndigheders overvåg

ning og analyse af dataene

i overensstemmelse med

artikel 83, stk. 2, i direktiv

2014/24/EU og artikel 99,

stk. 2, i direktiv

2014/25/EU

Ja www.kfst.dk 

 

 

 

https://www.kfst.dk/ud

bud/vejledninger-og-

analyser/

Den danske implementering vurderes at være i overensstemmelse med direktivet, og krite

riet vurderes opfyldt. Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen er ressortansvarlig for udbuds

reglerne og er derfor den myndighed, der overvåger anvendelsen heraf. Konkurrence- og 

Forbrugerstyrelsen overvåger løbende udbudsområdet og offentliggør både vejledninger 

og analyser på hjemmesiden. Overvågningen gælder også indkøb foretaget under fondene, 

da udbudslovens regler også her finder anvendelse.  

Effektive mekanis

mer til overvågning 

af markedet for of

fentlige udbud 

4. Ordninger til at gøre re

sultaterne af analysen til

gængelige for offentlighe

den i overensstemmelse

med artikel 83, stk. 3, i di

Ja www.kfst.dk

https://statensindkob.dk/

Den danske implementering vurderes at være i overensstemmelse med direktivet, og krite

riet vurderes opfyldt. Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen overvåger generelt markedet 

for offentlige udbud, herunder også de indkøb der indgår i strukturfondsstøttede projekter, 

da de er underlagt de almindelige bestemmelser i udbudsloven. Der stilles generelt infor

mation om overvågning til rådighed for offentligheden, og information kan vederlagsfrit 

hentes via hjemmesiden. Herudover udarbejder Statens Rådgivningsenhed diverse værktø

jer for alle, der arbejder med indkøb i staten. 

http://www.kfst.dk/
https://www.kfst.dk/udbud/vejledninger-og-analyser/
https://www.kfst.dk/udbud/vejledninger-og-analyser/
https://www.kfst.dk/udbud/vejledninger-og-analyser/
http://www.kfst.dk/
https://statensindkob.dk/
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rektiv 2014/24/EU og arti

kel 99, stk. 3, i direktiv 

2014/25/EU 

Oplysninger om overholdelse er både indeholdt i Danmarks årlige monitoreringsrapport 

og er også oplyst Kommissionen i forbindelse med deltagelsen i Europa-Kommissionens 

arbejdsgruppe EXPP (Commission Government Expert Group on Public Procurement). 

Effektive mekanis

mer til overvågning 

af markedet for of

fentlige udbud 

5. Ordninger til sikring af,

at alle oplysninger, der pe

ger på formodet ulovlig

samordning af tilbudsgiv

ning, bliver videreformid

let til de kompetente natio

nale myndigheder i over

ensstemmelse med artikel

83, stk. 2, i direktiv

2014/24/EU og artikel 99,

stk. 2, i direktiv

2014/25/EU

Ja www.kfst.dk

https://naevnenes

hus.dk/start-din-

klage/klagenaevnet-for-

udbud/aarsberetninger/

 

 

Den danske implementering vurderes at være i overensstemmelse med direktivet, og krite

riet vurderes opfyldt. Konkurrence- og Forbrugerstyrelsen er ressortansvarlig for udbuds

reglerne og er derfor den myndighed, der overvåger anvendelsen heraf. Herudover overvå

ger Rigsrevisionen også overholdelsen af reglerne. Der er generelt mulighed for at klage 

til Ombudsmanden, Ankestyrelsen og Klagenævnet for Udbud. 

Sidstnævnte er den officielle klageinstans for EU-udbud i Danmark - klagenævnets afgø

relser og praksis sætter retning for forvaltningsmyndighedens arbejde. 

Forvaltningsmyndighederne har opsat faste procedurer for kontroller af støttemodtagernes 

overholdelse af gældende udbudsregler, inden tilskud udbetales, herunder også håndtering 

af potentielt svig. Der benyttes i den forbindelse IT-systemer til at udvælge stikprøver i le

galitetskontrollen, og konkrete mistanker kommunikeres videre til rette myndigheder af 

forvaltningsmyndigheden. 

Redskaber og kapaci

tet til effektiv anven

delse af statsstøtte

reglerne 

Forvaltningsmyndighe

derne har redskaber og ka

pacitet til at verificere 

overholdelsen af statsstøt

tereglerne: 

1. For kriseramte virksom

heder og virksomheder,

der er pålagt et påbud om

tilbagebetaling.

Ja Hver ansøgning vurderes, om den er omfattet af statsstøttereglerne, herunder om gruppe

fritagelsesforordningen kan anvendestil at fritage støtte fra anmeldelsespligten.  

I ansøgning om støtte skal angives en række oplysninger af relevans for håndtering af 

statsstøttereglerne, herunder oplysninger om ansøgers likviditet, omsætning og antal med

arbejdere. Såfremt støtten ydes i overensstemmelse med gruppefritagelsesforordningen, 

erklærer støttemodtager sig ved tro og love på, at virksomheden ikke er i vanskeligheder 

som defineret i gruppefritagelsens artikel 2, nr. 18). Forvaltningsmyndigheden efterprøver 

som led i den administrative verifikation stikprøvekontrol af oplysningerne i erklærin

gerne, herunder blandt ved hjælp af det centrale virksomhedsregister (CVR).  

Med hensyn til iagttagelsen af reglerne om tilbagebetaling af ulovligt ydet statsstøtte skal 

det i ansøgningen erklæres, at ansøger eller partnere ikke skylder at tilbagebetale støtte. 

Oplysningerne angives ved selvdeklarering og kontrolleres ved stikprøve af forvaltnings

myndigheden ved anmodning om relevant materiale fra tilsagnshaver eller virksomheden 

og ved søgning i DG Konkurrences sagsdatabase.  

Det anføres i alle tilsagn, hvilke statsstøtteregler der administreres efter. 

http://www.kfst.dk/
https://naevneneshus.dk/start-din-klage/klagenaevnet-for-udbud/aarsberetninger/
https://naevneneshus.dk/start-din-klage/klagenaevnet-for-udbud/aarsberetninger/
https://naevneneshus.dk/start-din-klage/klagenaevnet-for-udbud/aarsberetninger/
https://naevneneshus.dk/start-din-klage/klagenaevnet-for-udbud/aarsberetninger/
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Hovedsageligt gives statsstøtte til de enkelte virksomheder ikke som forskud, hvorved for

valtningsmyndigheden i implementeringen af programmet kan undersøge overholdelse af 

statsstøttereglerne, herunder betingelserne for at opnå statsstøtte, førend der udbetales 

midler. Forvaltningsmyndigheden foretager stikprøvekontrol af de oplysninger om støttens 

omfang, som indrapporteres af tilsagnshaver for hver enkelt virksomhed, der modtager 

støtte. 

Konstateres det, at tilskud er ydet i strid med statsstøttereglerne, skal den danske stat ind

kræve den ulovlige støtte hos støttemodtageren.  

På den baggrund vurderes kriteriet at være opfyldt. 

Redskaber og kapaci

tet til effektiv anven

delse af statsstøtte

reglerne 

2. Gennem adgang til ek

spertrådgivning og vejled

ning vedrørende statsstøtte

fra statsstøtteeksperter i

lokale eller nationale orga

ner.

Ja Tjekliste for statsstøtte

vurdering 

em.dk/media/11923/06-

21-statsstoettetjekli

sten.pdf

Håndbog for statsstøtte

vurdering 

em.dk/media/11922/01-

12-statsstttehndbog-

2017docx.pdf

 

 

 

Forvaltningsmyndigheden har løbende fokus på kompetenceudvikling af medarbejdere 

med henblik på at sikre opdateret viden om statsstøttereglerne, herunder også juridiske 

medarbejdere med specialiseret viden.  

I Erhvervsministeriet er en særlig afdeling for statsstøtte (Statsstøttesekretariatet). Stats

støttesekretariatet hjælper forvaltningsmyndigheden i forbindelse med information om nye 

statsstøtteregler, ligesom enheden bistår forvaltningsmyndigheden i implementeringen af 

reglerne. Statsstøttesekretariatet stiller desuden en tjekliste og håndbog til rådighed, som 

løbende ajourføres og opdateres til nye retningslinjer og forordninger. Næste revision ven

tes efter offentliggørelsen af den reviderede gruppefritagelsesforordning.  

På den baggrund vurderes kriteriet at være opfyldt. 

Effektiv gennemfø

relse og anvendelse 

af EU's charter om 

grundlæggende  

rettigheder 

Der er indført effektive 

mekanismer til at sikre 

overholdelsen af chartret 

om grundlæggende ret

tigheder, som omfatter: 

1. Ordninger til sikring af,

at de programmer, der

støttes af fondene, og gen

Ja Lov om Institut for 

Menneskerettigheder – 

Danmarks Nationale 

Menneskerettighedsin

stitution: 

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2012/553

Den Europæiske Unions Charter om Grundlæggende Rettigheder (herefter Chartret) er 

bindende EU-ret, jf. TEU art. 6, stk. 1. Danske myndigheder er derfor forpligtet til at over

holde Chartret, når de forvalter inden for EU-rettens område jf. Chartret artikel 51, stk. 1.  

Forvaltningsmyndighederne i Danmark er gennem den danske lovgivning (særligt offent

lighedsloven nr. 145 af 24/02/2020 og forvaltningsloven nr. 433 af 22/04/2014) med til at 

gennemføre EU-Chartret om de grundlæggende rettigheder, hvor særligt retten til god for

valtning, herunder almindelige forvaltningsretlige grundsætninger om ligebehandling, 

ikke-forskelsbehandling m.v., samt retten til aktindsigt fastlægges igennem. Charteret skal 

overholdes i alle faser: programmering, gennemførelse og evaluering. 

https://em.dk/media/11923/06-21-statsstoettetjeklisten.pdf
https://em.dk/media/11923/06-21-statsstoettetjeklisten.pdf
https://em.dk/media/11923/06-21-statsstoettetjeklisten.pdf
https://em.dk/media/11922/01-12-statsstttehndbog-2017docx.pdf
https://em.dk/media/11922/01-12-statsstttehndbog-2017docx.pdf
https://em.dk/media/11922/01-12-statsstttehndbog-2017docx.pdf
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2012/553
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2012/553
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2012/553
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Lov om forbud mod 

forskelsbehandling 

på arbejdsmarkedet: 

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2017/100

1

Lov om ligestilling af 

mænd og kvinder: 

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2020/114

7

Lov om lige løn til 

mænd og kvinder: 

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2019/156

Særligt ved gennemførelsen af programmerne har forvaltningsmyndighederne et særligt 

fokus på overholdelsen af Chartret og øvrige horisontale principper. Ved annoncering af 

ansøgningsrunder sikres eksempelvis ikke-forskelsbehandling via klare, gennemsigtige og 

objektive kriterier, ligesom der ved sagsbehandlingen af ansøgninger til tilsagn eller afslag 

påhviler myndighederne en pligt til at sikre bl.a. lighed for loven og ikke-forskelsbehand

lingen. Projekternes karakter har betydning for, hvilke konkrete principper i charteret, som 

findes mest relevante. Langt de fleste projekter handler om SMV’er og deres medarbej

dere, og derfor fokuseres i disse tilfælde på beskyttelse af personoplysninger, integration 

af mennesker med handicap, sikring af arbejdsforhold og erhvervsfrihed samt et højt ni

veau af miljøbeskyttelse. Under hele programperioden sikres der inden hver udbetaling, at 

horisontale principper som ligestilling mellem kvinder og mænd, forhindrer enhver for

skelsbehandling på grund af køn, race eller etnisk oprindelse, religion eller tro, handicap, 

alder eller seksuel orientering.  

Forvaltningsmyndighedernes kontrol af lovmedholdeligheden af Chartret og øvrig dansk 

forvaltningsret ved gennemførelse af fondene i Danmark sikres gennem forvaltnings- og 

kontrolsystemerne ved tjeklister, hvor forvaltningsmyndigheden gennem en række spørgs

mål og kontroller får sikkerhed for, at der ikke sker brud på Charteret. Som et eksempel 

kan nævnes, at der i forbindelse med ansøgningsprocessen tjekkes op på, om ansøger 

overholder principper om ligestilling, inklusion og ikke-forskelsbehandling, ligesom der 

ved hver udbetaling i projektperioden følges op på vilkår i tilsagnet, hvor der er krav om 

overholdelse af principperne. Her kan tjeklisten i afsnit 4 i Kommissionens retningslinjer 

med henblik på at sikre respekt for Den Europæiske Unions charter om grundlæggende 

rettigheder under gennemførelse af de europæiske struktur- og investeringsfonde (2016/C 

269/01) være pejlemærke for vurderingen.

Derudover sikres kravet om integration af mennesker med et handicap bl.a. ved, at forvalt

ningsmyndigheden skal leve op til den harmoniserede standard EN 301 549 for webtil

gængelighed, som i øvrigt er undergivet tilsyn fra Digitaliseringsstyrelsen. Dokumenter 

relateret til forvaltningen af fondene undergives alle et tilgængelighedstjek, før de lægges 

på websitet.    

Med hensyn til respekten for privatliv vil personlige forhold – bortset fra alder, hvis an

søgningen kommer fra en person under 18 år –ikke indgå i vurderingen af en ansøgning. 

Alene forhold, der har betydning for gennemførelse af projektet eller overholdelse af an

søgnings- og tilsagnsbetingelserne, vil kunne indgå i vurderingen. 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/1001
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/1001
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/1001
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/1001
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/156
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/156
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2019/156
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Overholdelsen af Chartrets krav om retfærdighed i retssystemet sikres navnlig gennem ad

gang til uafhængig og upartisk domstolskontrol med myndighedernes forvaltning, jf. 

grundloven § 63. Således kan alle administrative afgørelser indbringes for de nationale 

domstole med henblik på at prøve lovligheden af afgørelsen, herunder i henhold borger

nes grundlæggende rettigheder. 

Danske forvaltningsmyndigheder vurderes at have et ligestillingsaspekt i alle deres poli

tikker og aktiviteter.  

Med hensyn til Overvågningsudvalget godkender dette udvælgelsesproceduren for opera

tioner. Procedurer for udvælgelse skal være ikkediskriminerende, inklusive og gennemsig

tige, og de udvalgte operationer skal være i overensstemmelse med de horisontale princip

per. Overvågningsudvalget kan fremsætte henstillinger til forvaltningsmyndigheden. 

På den baggrund vurderes kriteriet opfyldt. 

Effektiv gennemfø

relse og anvendelse 

af EU's charter om 

grundlæggende ret

tigheder 

2. Ordninger for rapporte

ring til overvågningsud

valget om tilfælde af ope

rationer, der er støttet af

fondene, og som ikke

overholder chartret, og

klager vedrørende

chartret, der indgives i

overensstemmelse med de

ordninger, der er etableret

i henhold til artikel 69,

stk. 7, i forordningen om

fælles bestemmelser

Ja 

  

 

Lov om Ligebehand

lingsnævnet 

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2020/114

7

https://ast.dk/naevn/li

gebehandlingsnaev

net/alder-handicap-kon-

etnisk-oprindelse-sek

suel-orientering-ovrige-

grunde

Overvågningsudvalget vil som et fast punkt til hvert møde blive orienteret af forvaltnings

myndigheden om alle tilfælde vedrørende manglende overholdelse af Chartret. Udvalget 

vil i den forbindelse få oplysninger om overtrædelsens karakter og forvaltningsmyndighe

dens eller andre relevante myndigheders/organers vurdering, aktioner og afgørelse i sa

gen, hvis en sådan foreligger. Foreligger alene en klage endnu uden afgørelse, vil udval

get blive orienteret herom samt nærmere proces for afgørelse.  

Såfremt forvaltningsmyndigheden konstaterer en overtrædelse af Chartret, men hvor der 

ikke foreligger en konkret klage, orienteres Overvågningsudvalget herom, herunder hvor

dan overtrædelsen forventes håndteret af forvaltningsmyndigheden.  

Forvaltningsmyndigheden henviser konkrete tilfælde af diskrimination til Ligebehand

lingsnævnet, hvortil den forurettede kan klage over direkte eller indirekte forskelsbehand

ling i gennemførelse af fondene. 

Institut for Menneskerettigheder skal fremme menneskerettigheder og ligebehandling af 

alle uden forskelsbehandling på grund af køn, race eller etnisk oprindelse.  Institut for 

Menneskerettigheder vil deltage i overvågningsudvalget for Socialfonden Plus og Regio

nalfonden. 

-

-

-

-

-

-

- - - -
-

- - -
- --

-

-

- -

-

-

-

-

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
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Det følger af forvaltningsretten, at offentlige myndigheder ikke må diskriminere eller for

skelsbehandle. Folketingets Ombudsmand har til opgave at kontrollere offentlige myndig

heder og deres overholdelse af bl.a. forvaltningsretten. Ombudsmanden kan af egen drift 

tage sager op eller reagere på klager, hvis alle andre klagemuligheder er brugt. 

Det er et grundlæggende princip i forvaltningsretten, at afgørelser truffet af en myndighed 

kan påklages til en overordnet myndighed. Selvom klageadgangen til en overordnet myn

dighed principielt er afskåret, hvad angår forvaltningsmyndighedens afgørelser om støtte

berettigelse mv., er det altid muligt at klage over f.eks. sagsbehandlingen eller brud på 

Chartret til erhvervsministeren, Ligebehandlingsnævnet, Folketingets Ombudsmand og i 

sidste ende få prøvet klagen hos domstolene. Ved afgørelser truffet efter delegation fra 

forvaltningsmyndigheden (som er hyppigt anvendt) er der klageadgang til forvaltnings

myndigheden som overordnet myndighed.  

En klage kan i hele programperioden indgives til forvaltningsmyndigheden på flere måder. 

Hvis en fysisk eller juridisk person ønsker at klage, kan det ske ved personligt fremmøde, 

telefonisk henvendelse (3529 1700), ved email til de@erst.dk eller ved brev til Erhvervs

styrelsen, Vejlsøvej 29, 8600 Silkeborg. Klageren kan orientere sig på Erhvervsstyrelsens 

hjemmeside, hvor kontaktoplysningerne ligeledes fremgår. Der er intet krav til klagens 

indhold, hvilket er i overensstemmelse med dansk forvaltningsrets krav til klager. Forvalt

ningsmyndigheden er ansvarlig for at oplyse sagen tilstrækkeligt, herunder oplyse, om der 

er tale om en klage og klagens emne, hvilket er i overensstemmelse med dansk forvalt

ningsrets officialprincip.  

Erhvervsstyrelsen tager notat af klagen, hvis denne fremføres mundtligt. Klagen journali

seres i forvaltningsmyndighedens ESDH-system. En medarbejder i forvaltningsmyndighe

dens juridiske afdeling tager stilling til klagens indhold og videreformidler klagen til rette 

instans, hvis klagen ikke kan eller skal behandles af forvaltningsmyndigheden. 

Kriteriet vurderes på den baggrund opfyldt.

4. Gennemførelse og

anvendelse af FN's

konvention om ret

tigheder for personer

med handicap (UN-

Indførelse af en national 

ramme for at sikre gen

nemførelsen af UNCRPD, 

som omfatter: 

Ja De centrale love, som 

beskytter personer med 

handicap mod diskrimi

nation i Danmark er: 

Social- og Ældreministeriet er koordinerende ministerium for FN’s handicapkonvention 

i Danmark og kontaktpunkt i centraladministrationen for forhold vedrørende gennemførel

sen af konventionen i samarbejde med alle relevante ministerier og relevante organisatio

ner på området. 

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

- -

- - -

mailto:de@erst.dk
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-

- -

-

-

-

-

-

-

-

- -

-

- -

-

-

-

-

CRPD) i overens

stemmelse med Rå

dets afgørelse 

2010/48/EF 

1. Målsætninger med

kvantificerbare mål, data

indsamling og overvåg

ningsmekanismer

-

- Lov om forbud 

mod forskelsbe

handling på grund 

af handicap uden 

for arbejdsmarke

det  

https://www.retsin

forma

tion.dk/eli/lta/2018

/688 

og 

 

- Lov om forbud

mod forskelsbe

handling på ar

bejdsmarkedet.

https://www.retsinf

or

mation.dk/eli/lta/2

017/1001  

Definitionen af handicap i forskelsbehandlingslovene bygger på direktiv 2000/78 og på 

EU-Domstolens definition af ”handicap” i relation til direktivet. 

Princippet om sektoransvar sætter, i samspil med Social- og Ældreministeriets koordi

nerende rolle, rammen om den danske implementering.  

Dette indebærer, at enhver offentlig myndighed, der udbyder en ydelse, en service eller et 

produkt, også er ansvarlig for, at ydelsen er tilgængelig for personer med handicap. Denne 

struktur sætter således rammen om dansk implementering af UNCRPD Artikel 9’s grund

læggende princip om tilgængelighed. 

Der er endvidere en forpligtelse i lovgivningsarbejdet om, at alle ministerier m.v. skal vur

dere, om ny lovgivning har indvirkninger på Danmarks internationale forpligtelser, herun

der at al ny lovgivning skal være i overensstemmelse med UNCRPD. 

Det Tværministerielle Embedsmandsudvalg om Handicapspørgsmål varetager med 

Social- og Ældreministeriet som formand, den koordinerende funktion i centraladministra

tionen med det formål at lette de tværgående indsatser på handicapområdet, jf. konventio

nens artikel 33, stk. 1, om national gennemførelse og overvågning. 

Jf. sektoransvarsprincippet kan følgende eksempler på arbejdet med mål, data og analyse 

heraf fremhæves:  

Social- og Ældreministeriet har siden 2016 arbejdet med en datastrategi på blandt andet 

handicapområdet, der har sikret bedre viden om, hvilke borgere med handicap der modta

ger hvilke indsatser og ydelser efter serviceloven og hvornår. 

Social- og Ældreministeriet udarbejder årlige Socialpolitisk Redegørelser, hvor der følges 

op på udviklingen på området. Derudover udarbejdes Velfærdspolitiske Analyser.  

Ud over registerdata indsamles hver fjerde år (senest i 2020) spørgeskemadata til Levevil

kårsundersøgelsen Survey of Health, Impariment and Living Conditions in Denmark 

(SHILD). Denne undersøgelse omhandler de muligheder og barrierer, som personer med 

handicap møder i deres hverdag, samt tilgængeligheden til at deltage i kulturelle og soci

ale aktiviteter for denne gruppe. På baggrund af SHILD-data udarbejdes en rapport, der 

kan indikere, hvor barrierer kan brydes, og muligheder kan styrkes. 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2018/688
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2018/688
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2018/688
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2018/688
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/1001
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/1001
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/1001
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2017/1001
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Beskæftigelsesministeriet har et overordnet mål om, at flere mennesker med handicap 

skal i job. 

-

-

-

-

- - -

-

- -

-

-

-

-

-

-

Herunder et mål om at få 13.000 flere personer med større, selvvurderet handicap i job 

frem mod 2025. Målet blev sat som en del af satspuljeaftalen for 2019. Den første delmå

ling heraf afventer tilgængeligheden af data for 2020.  

Eftersom personer med handicap ikke registreres i Danmark, bygger viden om handicap 

og beskæftigelse på VIVE´s rapporter om udviklingen i beskæftigelsen for personer med 

handicap. Disse er baseret på Danmarks Statistiks survey-baserede arbejdsmarkedskrafts

undersøgelse (AKU) kombineret med registerdata. Den seneste rapport udkom i 2020 med 

data for 2019.  

Efter beslutning i Folketinget overvåger Institut for Menneskerettigheder gennemførelsen 

af FN´s handicapkonvention som en uafhængig ekstern instans og indsamler til brug her

for data til Handicapbarometret.  

På den baggrund vurderes kriteriet opfyldt. 

4. Gennemførelse og

anvendelse af FN's

konvention om ret

tigheder for personer

med handicap (UN

CRPD) i overens

stemmelse med Rå

dets afgørelse

2010/48/EF

2. Ordninger til sikring af,

at politikker, love og stan

darder vedrørende tilgæn

gelighed er tilstrækkelig

afspejlet i udarbejdelsen

og gennemførelsen af pro

grammerne

Overvågningsudvalget godkender udvælgelsesprocedure for operationer. Procedurer for 

udvælgelse skal være ikkediskriminerende, inklusive og gennemsigtige, og de udvalgte 

operationer skal være i overensstemmelse med de horisontale principper. Overvågnings

udvalget kan fremsætte henstillinger til forvaltningsmyndigheden. 

Forvaltningsmyndigheden, de EU-støttede projekter og programmerne er omfattet af den 

danske lovgivning, som beskytter handicappedes rettigheder.  

I forbindelse med udarbejdelsen af programmerne har forvaltningsmyndigheden været i 

dialog med de ansvarlige danske myndigheder, sociale partnere (Danske Handicaporgani

sationer, Fagbevægelsens Hovedorganisation og Røde Kors) og Institut for menneskeret

tigheder. Det har ikke givet anledning til særlige tiltag i forberedelsen af programmerne.  

Forvaltningsmyndigheden sikrer i implementeringen af programmerne, at programhjem

mesiden og alle dokumenter, herunder ansøgningsmateriale, er tilgængeliggjort i overens

stemmelse med lov om webtilgængelighed, som er den danske implementering af EU-di

rektivet om webtilgængelighed. 
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-

- - -

- -

- - -
-

-
-

-

- -

-

-

- -

-

-

-

-

-

-

Den danske lovgivning vurderes tilstrækkelig til, at forvaltningsmyndigheden og overvåg

ningsudvalget kan sikre, at projekter støttet af programmerne er åbne og tilgængelige for 

personer med handicap.  

På den baggrund vurderes kriteriet opfyldt. 

4. Gennemførelse og

anvendelse af FN's

konvention om ret

tigheder for personer

med handicap (UN

CRPD) i overens

stemmelse med Rå

dets afgørelse

2010/48/EF

3. Ordninger for rapporte

ring til overvågningsud

valget om tilfælde af ope

rationer, der er støttet af

fondene, og som ikke

overholder UNCRPD, og

klager vedrørende UN

CRPD, der indgives i

overensstemmelse med de

ordninger, der er etableret

i henhold til artikel 69,

stk. 7, i forordningen om

fælles bestemmelser

Lov om Ligebehand

lingsnævnet 

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2020/114

7 

 

https://ast.dk/naevn/li

gebehandlingsnaev

net/alder-handicap-kon-

etnisk-oprindelse-sek

suel-orientering-ovrige-

grunde

Overtrædelser af konventionen skal indberettes til overvågningsudvalget via forvaltnings

myndigheden. Forvaltningsmyndigheden vil én gang årligt orientere overvågningsudval

get om tilfælde af overtrædelser. Udvalget vil i den forbindelse få oplysninger om sagens 

karakter og forvaltningsmyndighedens reaktion. Forvaltningsmyndigheden henviser kon

krete tilfælde af diskrimination til Ligebehandlingsnævnet, hvortil den forurettede kan 

klage. 

Institut for Menneskerettigheder vil deltage i overvågningsudvalget for programmet. for 

Socialfonden Plus og Regionalfonden. 

En klage kan i hele programperioden indgives til forvaltningsmyndigheden på flere måder. 

Hvis en fysisk eller juridisk person ønsker at klage, kan dette gøres ved personligt frem

møde, telefonisk henvendelse (3529 1700), ved email (de@erst.dk) eller ved brev til Er

hvervsstyrelsen, Vejlsøvej 29, 8600 Silkeborg. Klageren kan orientere sig på Erhvervssty

relsens hjemmeside, hvor kontaktoplysningerne ligeledes fremgår. Der er intet krav til kla

gens indhold, hvilket er i overensstemmelse med dansk forvaltningsrets krav til klager. 

Forvaltningsmyndigheden er ansvarlig for at oplyse sagen tilstrækkeligt, herunder oplyse, 

om der er tale om en klage og klagens emne, hvilket er i overensstemmelse med dansk for

valtningsrets officialprincip.  

Erhvervsstyrelsen tager notat af klagen, hvis denne fremføres mundtligt. Klagen journali

seres i forvaltningsmyndighedens ESDH-system. En medarbejder i forvaltningsmyndighe

dens juridiske afdeling tager stilling til klagens indhold og videreformidler klagen til rette 

instans, hvis klagen ikke kan eller skal behandles af forvaltningsmyndigheden. 

På den baggrund vurderes kriteriet opfyldt. 

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1147
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
https://ast.dk/naevn/ligebehandlingsnaevnet/alder-handicap-kon-etnisk-oprindelse-seksuel-orientering-ovrige-grunde
mailto:de@erst.dk
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Grund

forud

sætninger 

Fond Specifik målsætning Opfyldelse 

af grund

forudsæt

ningerne 

Kriterier Opfyld

else af 

kriteri

erne 

Henvisning til 

relevante dokumenter 

[500 tegn]  

Begrundelse [1000 tegn] 

4.3. Strategisk 

politikramme 

for uddannel

sessystemet 

på alle ni

veauer. 

ESF e) forbedring af uddannelsessyste

mernes kvalitet, inklusivitet, effekti

vitet og arbejdsmarkedsrelevans,

herunder gennem validering af ik

keformel og uformel læring, for at

støtte tilegnelsen af nøglekompeten

cer, herunder iværksætterfærdighe

der og digitale færdigheder, og ved 

at fremme indførelsen af vekselud

dannelsessystemer og lærlingeud

dannelser 

g) fremme af livslang læring, navn

lig fleksible opkvalificerings- og

omskolingsmuligheder for alle un

der hensyntagen til iværksætterfær

digheder og digitale færdigheder

ved i højere grad at foregribe for

andringer og nye kvalifikationskrav

som følge af arbejdsmarkedets be

hov, lette karriereskift og fremme

erhvervsmæssig mobilitet på ar

bejdsmarkedet

f) fremme af lige adgang til og fær

diggørelse af inklusiv kvalitetsud

dannelse – navnlig for ugunstigt

stillede grupper – fra førskoleun

dervisning og børnepasning over

almen uddannelse og erhvervsud

dannelse til videregående uddan

nelser samt voksenuddannelse, her

under lette læringsmobiliteten for

Ja 1. Evidensbase

rede systemer til

foregribelse af

og prognoser for

kommende fær

dighedsbehov

Ja -

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

https://ufm.dk/uddan

nelse/videregaende-ud

dannelse/dimensione

ring 

 

 

 

 

 

https://ufm.dk/uddan

nelse/videregaende-ud

dannelse/dimensione

ring/ledighedsbaseret-

dimensionering/den-le

dighedsbaserede-dimen

sionering

https://ufm.dk/uddan

nelse/videregaende-ud

dannelse/dimensione

ring/uddannelsesspeci

fik-dimensionering/den-

uddannelsesspecifikke

dimensionering

https://ufm.dk/uddan

nelse/videregaende-ud

dannelse/studieadmini

strative-systemer

https://rar-bm.dk/#

https://star.dk/viden-og-

tal/udvikling-paa-ar

bejdsmarkedet/kommu

nefremskrivning/

Kriteriet vurderes at være opfyldt. 

Dimensionering af de videregående uddannelser un

derstøtter en bedre sammenhæng mellem studievalg 

og beskæftigelsesmuligheder. Dimensioneringen af 

videregående uddannelser fastsættes ud fra ledigheds

baseret dimensionering og uddannelsesspecifik di

mensionering.  

STADS og SIS er studieadministrative informations

systemer der anvendes på universiteter, professions

bacheloruddannelserne, erhvervsakademiuddannel

serne og de maritime uddannelser. 

De otte Regionale Arbejdsmarkedsråd koordinerer 

beskæftigelsesindsatsen, virksomhedsindsatsen og 

indsatsen rettet mod områder med mangel på arbejds

kraft og områder med høj ledighed. 

Kommunefremskrivningen tager udgangspunkt i Fi

nansministeriets seneste prognose for udviklingen i 

bl.a. ledighed og beskæftigelse på landsplan et par år 

frem i tiden. Prognoserne har STAR fordelt på først 

RAR-områder og derefter kommuner. 

På dette grundlag udarbejdes for hver kommune et 

scenarie for udviklingen i beskæftigelse og ledighed 

https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/ledighedsbaseret-dimensionering/den-ledighedsbaserede-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/ledighedsbaseret-dimensionering/den-ledighedsbaserede-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/ledighedsbaseret-dimensionering/den-ledighedsbaserede-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/ledighedsbaseret-dimensionering/den-ledighedsbaserede-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/ledighedsbaseret-dimensionering/den-ledighedsbaserede-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/ledighedsbaseret-dimensionering/den-ledighedsbaserede-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/ledighedsbaseret-dimensionering/den-ledighedsbaserede-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/uddannelsesspecifik-dimensionering/den-uddannelsesspecifikke-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/uddannelsesspecifik-dimensionering/den-uddannelsesspecifikke-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/uddannelsesspecifik-dimensionering/den-uddannelsesspecifikke-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/uddannelsesspecifik-dimensionering/den-uddannelsesspecifikke-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/uddannelsesspecifik-dimensionering/den-uddannelsesspecifikke-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/uddannelsesspecifik-dimensionering/den-uddannelsesspecifikke-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/dimensionering/uddannelsesspecifik-dimensionering/den-uddannelsesspecifikke-dimensionering
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/studieadministrative-systemer
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/studieadministrative-systemer
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/studieadministrative-systemer
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/studieadministrative-systemer
https://rar-bm.dk/
https://star.dk/viden-og-tal/udvikling-paa-arbejdsmarkedet/kommunefremskrivning/
https://star.dk/viden-og-tal/udvikling-paa-arbejdsmarkedet/kommunefremskrivning/
https://star.dk/viden-og-tal/udvikling-paa-arbejdsmarkedet/kommunefremskrivning/
https://star.dk/viden-og-tal/udvikling-paa-arbejdsmarkedet/kommunefremskrivning/
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Grund- Fond Specifik målsætning Opfyldelse Kriterier Opfyld- Henvisning til Begrundelse [1000 tegn] 

forud- af grund- else af relevante dokumenter 

sætninger forudsæt- kriteri- [500 tegn] 

ningerne erne 

-

- - - - -

- -

- -

-

-

-

-

- -

- - -

-

-

-

alle og tilgængeligheden for perso

ner med handicap 

4.3. Strategisk 

politikramme 

for uddannel

sessystemet 

på alle ni

veauer. 

ESF e), g) og f) 

- beskrevet i tabellens øverste ko

lonne

Ja 2. Mekanismer

til sporing af

færdiguddan

nede og tjene

ster for effektiv

vejledning af

høj kvalitet til

lærende i alle

aldre

Ja https://studievalg.dk/ 

 

 

 

 

https://ufm.dk/uddan

nelse/statistik-og-analy

ser/uddannelseszoom

Kriteriet vurderes at være opfyldt. 

Studievalg Danmark er en national vejledningsinstitu

tion med syv regionale vejledningscentre. Her kan 

alle få vejledning om videregående uddannelse, er

hvervsuddannelse, efter- og videreuddannelse og de 

karrieremuligheder, der er efter uddannelserne. Stu

dievalg Danmarks største målgruppe er unge, der er i 

gang med eller har afsluttet en ungdomsuddannelse. 

Vejledningen er gratis, uvildig og institutionsuaf

hængig og foregår i hele landet. 

Uddannelseszoom er et digitalt værktøj, hvor det er 

muligt at sammenligne uddannelser på en række para

metre om uddannelsernes kvalitet og relevans i for

hold til arbejdsmarkedets jobmuligheder. 

4.3. Strategisk 

politikramme 

for uddannel

sessystemet 

på alle ni

veauer. 

ESF e), g) og f) 

- beskrevet i tabellens øverste ko

lonne

Ja 3. Foranstaltnin

ger til sikring af

lige adgang til,

deltagelse i og

fuldførelse af

økonomisk

overkommelig,

Ja https://www.su.dk/for

side

https://www.svu.dk/

https://www.ungdoms

kort.dk/

Kriteriet vurderes at være opfyldt. 

I Danmark er der en række støtteordninger til uddan

nelse. Bl.a. Statens Uddannelsesstøtte (SU), Voksen

uddannelsestøtte (SVU), Ungdomskort. Desuden kan 

SU-modtagere søge om et SU-handicaptillæg, hvis de 

har en varig psykisk eller fysisk funktionsnedsættelse. 

https://studievalg.dk/
https://ufm.dk/uddannelse/statistik-og-analyser/uddannelseszoom
https://ufm.dk/uddannelse/statistik-og-analyser/uddannelseszoom
https://ufm.dk/uddannelse/statistik-og-analyser/uddannelseszoom
https://www.su.dk/forside
https://www.su.dk/forside
https://www.svu.dk/
https://www.ungdomskort.dk/
https://www.ungdomskort.dk/
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forud-

sætninger 

Fond Specifik målsætning Opfyldelse 

af grund-

forudsæt-

ningerne 

Kriterier Opfyld-

else af 

kriteri-

erne 

Henvisning til 

relevante dokumenter 

[500 tegn] 

Begrundelse [1000 tegn] 

    

 

 

relevant, ikke

opdelt og inklu

siv uddannelse 

af høj kvalitet 

og erhvervelse 

af nøglekompe

tencer på alle 

niveauer, herun

der videregå

ende uddannelse 

-

-

-

-

-

www.uddannelseoginte

gration.dk 

- Hertil kommer mulighed for særlige SU-tillæg til for

sørgere. 

-

-

-

-

-

Uddannelseogintegration.dk er en indgang til oplys

ninger om uddannelse til brug for integration af flygt

ninge og familiesammenførte. Den viser flygtninges 

og familiesammenførtes muligheder og vilkår for ud

dannelse og kompetenceafklaring. 

Portalen henvender sig til asylcentre, kommuner, ud

dannelsesinstitutioner og andre integrationsaktører. 

4.3. Strategisk 

politikramme 

for uddannel

sessystemet 

på alle ni

veauer. 

-

-

ESF e), g) og f) 

- beskrevet i tabellens øverste ko

lonne

-

Ja 4. En koordine

ringsmeka

nisme, der dæk

ker alle niveauer

inden for uddan

nelse, herunder

videregående

uddannelse, og

en klar ansvars

fordeling mel

lem de relevante

nationale og/el

ler regionale or

ganer

-

-

-

-

-

-

-

-

Ja www.ufm.dk

www.uvm.dk

https://rar-bm.dk/ 

Kriteriet vurderes at være opfyldt.

Uddannelses- og Forskningsministeriet (UFM) har 

overblik over det videregående uddannelsessystem, 

mens Børne- og Undervisningsministeriet har ansva

ret for folkeskolen, ungdomsuddannelser m.v.  

-

-

-

-

-

De regionale arbejdsmarkedsråd (RAR) har til op

gave at styrke det regionale og lokale samarbejde om 

at koordinere VEU-indsatsen, så det bliver lettere for 

virksomhederne at få kvalificeret arbejdskraft. RAR 

skal 

styrke samarbejdet mellem bl.a. virksomheder, 

rekrutteringsfællesskaber, jobcentre, a-kasser, uddan

nelsesinstitutioner, erhvervsservice og arbejdsmarke

dets parter, 

så der skabes bedre vilkår for målrettet opkvalifice

ring af medarbejdere og ledige 

inden for områder med behov for arbejdskraft. RAR 

betjenes også på denne opgave 

af de regionale arbejdsmarkedskontorer (AMK) under 

Styrelsen for Arbejdsmarked 

og Rekruttering. 

http://www.uddannelseogintegration.dk/
http://www.uddannelseogintegration.dk/
http://www.ufm.dk/
http://www.uvm.dk/
https://rar-bm.dk/
http://Uddannelseogintegration.dk
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sætninger 

Fond Specifik målsætning Opfyldelse 

af grund-

forudsæt-

ningerne 

Kriterier Opfyld-

else af 

kriteri-

erne 

Henvisning til 

relevante dokumenter 

[500 tegn] 

Begrundelse [1000 tegn] 

4.3. Strategisk 

politikramme 

for uddannel

sessystemet 

på alle ni

veauer. 

-

-

ESF e), g) og f) 

- beskrevet i tabellens øverste ko

lonne

-

-

Ja 5. Ordninger for

overvågning,

evaluering og

gennemgang af

den strategiske

politikramme

Ja https://ufm.dk/uddan

nelse/statistik-og-analy

ser 

-

-

-

-

-

-

-

https://ufm.dk/uddan

nelse/videregaende-ud

dannelse/overblik-over-

det-videregaende-ud

dannelsessystem 

https://www.uvm.dk/ud

dannelsessystemet/over

blik-over-det-danske

uddannelsessystem 

Kriteriet vurderes at være opfyldt 

UFM har information, tal og analyser på uddannel

sesområdet. Bl.a.  

-

-

-

-

-

-

- Søgning og optag på videregående uddannelser

- Uddannelsers kvalitet og relevans

- Frafald og studieskift.

Det er ligeledes UFM, der har overblik over de vide

regående uddannelser, inklusive voksen- og efterud

dannelse.  

UVM har overblik over alle de uddannelser, der til

sammen udgør det danske uddannelsessystem, der be

står af folkeskolen, ungdomsuddannelserne og de vi

deregående uddannelser. Parallelt hermed er voksen- 

og efteruddannelsessystemet, der gør det muligt at 

uddanne og dygtiggøre sig gennem hele livet.  

4.3. Strategisk 

politikramme 

for uddannel

sessystemet 

på alle ni

veauer. 

-

-

ESF e), g) og f) 

- beskrevet i tabellens øverste ko

lonne

Ja 6. Foranstaltnin

ger rettet mod

lavtuddannede

voksne og/eller

voksne med

ringe kvalifika

tioner og socio

økonomisk

ugunstigt stil

lede personer

samt opkvalifi

ceringsforløb

-

-

-

-

-

Ja https://www.uvm.dk/al

men-voksenuddannelse-

avu/om-almen-voksen

uddannelse 

-

-

https://www.uvm.dk/for

beredende-voksenun

dervisning-fvu 

-

https://www.uvm.dk/in

tegrationsgrunduddan

nelsen-igu/om-igu 

-

-

https://www.uvm.dk/ar

bejdsmarkedsuddannel

ser/hvad-og-hvor/intro

duktion-til-amu 

-

-

-

Kriteriet vurderes at være opfyldt. 

FVU er til voksne over 25 år, der ønsker at blive 

bedre til at læse, stave, skrive eller regne. For voksne 

er der derudover mulighed for at få undervisning i di

gital opgaveløsning og engelsk i relation til job og ar

bejdsmarked. 

-

-

-

Almen voksen uddannelse (AVU) har til formål at 

styrke voksnes muligheder for videre uddannelse og 

forudsætninger for aktiv medvirken i et demokratisk 

samfund.  

Integrationsgrunduddannelsen (IGU) skal sikre mu

lighed for arbejde og opkvalificering for flygtninge, 

hvis kvalifikationer endnu ikke står mål med kravene 

på det danske arbejdsmarked. 

https://ufm.dk/uddannelse/statistik-og-analyser
https://ufm.dk/uddannelse/statistik-og-analyser
https://ufm.dk/uddannelse/statistik-og-analyser
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/overblik-over-det-videregaende-uddannelsessystem
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/overblik-over-det-videregaende-uddannelsessystem
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/overblik-over-det-videregaende-uddannelsessystem
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/overblik-over-det-videregaende-uddannelsessystem
https://ufm.dk/uddannelse/videregaende-uddannelse/overblik-over-det-videregaende-uddannelsessystem
https://www.uvm.dk/uddannelsessystemet/overblik-over-det-danske-uddannelsessystem
https://www.uvm.dk/uddannelsessystemet/overblik-over-det-danske-uddannelsessystem
https://www.uvm.dk/uddannelsessystemet/overblik-over-det-danske-uddannelsessystem
https://www.uvm.dk/uddannelsessystemet/overblik-over-det-danske-uddannelsessystem
https://www.uvm.dk/almen-voksenuddannelse-avu/om-almen-voksenuddannelse
https://www.uvm.dk/almen-voksenuddannelse-avu/om-almen-voksenuddannelse
https://www.uvm.dk/almen-voksenuddannelse-avu/om-almen-voksenuddannelse
https://www.uvm.dk/almen-voksenuddannelse-avu/om-almen-voksenuddannelse
https://www.uvm.dk/forberedende-voksenundervisning-fvu
https://www.uvm.dk/forberedende-voksenundervisning-fvu
https://www.uvm.dk/forberedende-voksenundervisning-fvu
https://www.uvm.dk/integrationsgrunduddannelsen-igu/om-igu
https://www.uvm.dk/integrationsgrunduddannelsen-igu/om-igu
https://www.uvm.dk/integrationsgrunduddannelsen-igu/om-igu
https://www.uvm.dk/arbejdsmarkedsuddannelser/hvad-og-hvor/introduktion-til-amu
https://www.uvm.dk/arbejdsmarkedsuddannelser/hvad-og-hvor/introduktion-til-amu
https://www.uvm.dk/arbejdsmarkedsuddannelser/hvad-og-hvor/introduktion-til-amu
https://www.uvm.dk/arbejdsmarkedsuddannelser/hvad-og-hvor/introduktion-til-amu
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relevante dokumenter 

[500 tegn] 

Begrundelse [1000 tegn] 

Arbejdsmarkedsuddannelser (AMU) er uddannelser 

med en forholdsvis kort varighed, der er målrettet 

specifikke brancher og jobfunktioner. AMU er pri

mært for ufaglærte og faglærte. Arbejdsmarkedsud

dannelserne er således erhvervsrettede, og altid vink

let mod arbejdsmarkedet. 

-

-

-

4.3. Strategisk 

politikramme 

for uddannel

sessystemet 

på alle ni

veauer. 

-

-

ESF e), g) og f) 

- beskrevet i tabellens øverste ko

lonne

-

Ja 7. Foranstaltnin

ger til støtte for

lærere, andre

undervisere og

akademisk per

sonale med hen

syn til passende

læringsmetoder,

vurdering og va

lidering af nøg

lekompetencer

-

-

-

-

-

Ja https://www.stukuvm.d

k/kvalitet-i-undervisnin

gen 

-

Kriteriet vurderes at være opfyldt. 

Styrelsen for Undervisning og Kvalitet bidrager til 

fagligt stærke uddannelser til alle. STUK fremmer 

kvalitetsudvikling på uddannelser på Undervisnings

ministeriets område, varetager tilsyn med kvaliteten 

på uddannelserne og understøtter en effektiv instituti

onsdrift. 

-

-

4.3. Strategisk 

politikramme 

for uddannel

sessystemet 

på alle ni

veauer. 

-

-

ESF e), g) og f) 

- beskrevet i tabellens øverste ko

lonne

-

Ja 8. Foranstaltnin

ger til fremme

af mobiliteten

blandt lærende

og personale og

et tværnationalt

samarbejde mel

lem uddannel

sesudbydere,

herunder gen

nem anerken

delse af lærings

resultater og

kvalifikationer

-

-

-

-

-

-

Ja https://gribverden.dk/ 

https://studyinden

mark.dk/ 

-

Information og inspiration til elever og studerende, 

der overvejer at studere, arbejde eller tage i praktik i 

udlandet. Gribverden.dk er drevet af Uddannelses- og 

Forskningsstyrelsen under Uddannelses- og Forsk

ningsministeriet. 

-

-Study in Denmark beskriver mulighederne for at stu

dere i Danmark. 

https://www.stukuvm.dk/kvalitet-i-undervisningen
https://www.stukuvm.dk/kvalitet-i-undervisningen
https://www.stukuvm.dk/kvalitet-i-undervisningen
https://gribverden.dk/
https://studyindenmark.dk/
https://studyindenmark.dk/
http://Gribverden.dk
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Grund-

forud-

sætninger 

Fond Specifik målsætning Opfyldelse 

af grund-

forudsæt-

ningerne 

Kriterier Opfyld-

else af 

kriteri-

erne 

Henvisning til 

-

relevante dokumenter 

[500 tegn] 

Begrundelse [1000 tegn] 

4.4. En natio

nal strategisk 

politikramme 

for social in

klusion og fat

tigdomsbe

kæmpelse 

-

-

-

-

-

-

-

-

ESF h) Skabelse af aktiv inklusion med

henblik på at fremme lige mulighe

der, ikkeforskelsbehandling og aktiv

deltagelse og forbedre beskæftigel

sesegnetheden, særligt for ugunstigt

stillede befolkningsgrupper

-

-

1. Evidensbase

ret konstatering

af fattigdom og

social udstø

delse, herunder

børnefattigdom,

navnlig hvad

angår lige ad

gang til kvali

tetstjenester for

børn i sårbare

situationer, så

vel som hjem

løshed, geogra

fisk og uddan

nelsesmæssig

segregation, be

grænset adgang

til basale tjene

ster og infra

struktur samt de

særlige behov

hos sårbare per

soner i alle aldre

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

Ja Bekendtgørelse af lov 

om social service, for så 

vidt angår adgang til 

kvalitetstjenester for 

sårbare personer. 

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2020/128

7 

-

-

-

-

Kriteriet vurderes at være opfyldt. 

Servicelovens formål er bl.a. at tilbyde rådgivning og 

støtte for at forebygge sociale problemer, at tilbyde 

en række almene serviceydelser, der også kan have et 

forebyggende sigte, samt  

at tilgodese behov, der følger af nedsat fysisk eller 

psykisk funktionsevne eller særlige sociale proble

mer. 

-

Der gennemføres årligt en ulighedsredegørelse, som 

monitorerer indkomstulighed generelt i Danmark. 

Gennem den såkaldte Socialpolitiske Redegørelse, 

der også udarbejdes årligt, følger regeringen op med 

en systematisk kortlægning af modtagere, indsatser 

og resultater på socialområdet. Analyserne dækker 

meget bredt fra personer i hjemløshed, personer i 

stof- og alkoholmisbrugsbehandling, personer med 

funktionsnedsættelser i beskæftigelse til udsatte børn 

og unges skolegang, uddannelse og kriminalitet. Ana

lyserne har i vid udstrækning også fokus på geografi

ske forskelle i indsatser og målgrupper på tværs af 

kommuner. 

-

-

4.4. En natio

nal strategisk 

politikramme 

for social in

klusion og fat

tigdomsbe

kæmpelse 

ESF h) 

- beskrevet i kolonnen ovenfor

2. Foranstaltnin

ger til forebyg

gelse og be

kæmpelse af se

gregering af en

hver art, herun

der social be

skyttelse, rum

melige arbejds

markeder og ad

-

-

-

-

-

-

-

-

-

-

 

Ja Bekendtgørelse af lov 

om aktiv socialpolitik 

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2021/241

Bekendtgørelse af lov 

om social service, for så 

vidt angår adgang til 

kvalitetstjenester for 

sårbare personer. 

Kriteriet vurderes at være opfyldt. 

Alle, der har lovligt ophold i Danmark, har adgang 

sociale services og ydelser, som fremsat i Servicelo

ven, hvis formål er bl.a. at tilbyde rådgivning og 

støtte for at forebygge sociale problemer, at tilbyde 

en almene serviceydelser, der kan have et forebyg

gende sigte, samt at tilgodese de individuelle behov, 

der følger af nedsat fysisk eller psykisk funktionsevne 

eller særlige sociale problemer. 

-

-

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1287
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1287
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1287
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1287
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/241
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/241
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2021/241


Side 17 af 18 

Grund-

forud-

sætninger 

Fond Specifik målsætning Opfyldelse 

af grund-

forudsæt-

ningerne 

Kriterier Opfyld-

else af 

kriteri-

erne 

Henvisning til 

relevante dokumenter 
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gang til kvali

tetstjenester for 

sårbare perso

ner, herunder 

migranter og 

flygtninge 

-

-

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2020/128

7 

-

-

Bekendtgørelse af lov 

om integration af ud

lændinge i Danmark 

(integrationsloven), for 

så vidt angår adgang til 

kvalitetstjenester for 

sårbare personer. 

-

-

-

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2020/114

6 

Regeringen har iværksat flere initiativer med det for

mål at styrke indsatsen for et mere rummeligt ar

bejdsmarked. Initiativerne er forankret i to  videns-

holdepunkter: 

-

-

-

-

-

-

-

-

-

a) ”Virkeligheden virker” – det at 

komme ud på en ordinær arbejdsplads  

b) ”Medarbejderen virker” – en tillids

relation til en primær kontaktperson, der tror på bor

gerens jobmuligheder. 

Nytilkomne udlændinge har mulighed for at udnytte 

deres evner og ressourcer mhp at blive selverhverv

ende og aktivt deltage i det danske samfund på lige 

fod med øvrige borgere i overensstemmelse med 

grundlæggende værdier og normer i det danske sam

fund. Sårbare flygtninge og familiesammenførte er 

berettiget til at modtage selvforsørgelses- og hjemrej

seydelse eller overgangsydelse efter lov om aktiv so

cialpolitik. 

4.4. En natio

nal strategisk 

politikramme 

for social in

klusion og fat

tigdomsbe

kæmpelse 

-

-

-

ESF h) 

- beskrevet i kolonnen ovenfor

3. Foranstaltnin

ger til overgang

fra institutionel

pleje til pleje i

familien og i

nærmiljøet

- Ja Bekendtgørelse af lov 

om social service 

https://www.retsinfor

ma

tion.dk/eli/lta/2020/128

7 

Kriteriet vurderes at være opfyldt. 

Pårørende til personer med nedsat fysisk eller psykisk 

funktionsevne har efter serviceloven nogle mulighe

der for at have deres familiemedlem boende hjemme, 

fx ved hjælp til dækning af tabt arbejdsfortjeneste, 

ydelse til pasning af nærtstående med handicap i 

hjemmet, borgerstyret personlig assistance og kontant 

tilskud til ansættelse af hjælpere, herunder til over

vågning og støtte om natten for unge. Der kan også 

gives praktisk hjælp og socialpædagogisk støtte i 

hjemmet til personer med betydelig nedsat fysisk el

ler psykisk funktionsevne eller særlige sociale proble

mer, som kan muliggøre, at de kan klare sig i eget 

hjem. 

-

-

-

-

-

-

https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1287
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1287
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1287
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1287
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1146
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1146
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1146
https://www.retsinformation.dk/eli/lta/2020/1146
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Grund-

forud-

sætninger 

Fond Specifik målsætning Opfyldelse 

af grund-

forudsæt-

ningerne 

Kriterier Opfyld-

else af 

kriteri-

erne 

Henvisning til 

relevante dokumenter 

[500 tegn] 

Begrundelse [1000 tegn] 

-

4.4. En natio

nal strategisk 

politikramme 

for social in

klusion og fat

tigdomsbe

kæmpelse 

-

-

-

ESF h) 

- beskrevet i kolonnen ovenfor

4. Ordninger til

sikring af, at ud

formningen,

gennemførelsen,

overvågningen

og gennemgan

gen udføres i

tæt samarbejde

med relevante

interessenter,

herunder ar

bejdsmarkedets

parter og rele

vante civilsam

fundsorganisati

oner

-

-

-

-

-

-

Ja https://udviklingidan

mark.erhvervsstyrel

sen.dk/hvem-udmoen

ter-midlerne 

-

-

-

Kriteriet vurderes at være opfyldt. 

Indsatserne i programmet for Socialfonden Plus im

plementeres med inddragelse og koordination med re

levante interessenter og aktører. Overvågningsudval

get bliver minimum to gange årligt inddraget og ori

enteret om programmets gennemførsel. Udvalget er 

bredt sammensat med en række aktører og interessen

ter, herunder arbejdsmarkedets parter og civilsam

fundsorganisationer. Danmarks Erhvervsfremmebe

styrelse udmønter midlerne. I udarbejdelsen af calls 

bliver relevante aktører og interessenter inddraget, og 

i selve bestyrelsen er arbejdsmarkedets parter repræ

senteret. Endelig har regionerne og Socialstyrelsen 

indstillingsretten til midlerne under hhv. prioritet 2 og 

3, hvilket betyder, at yderligere lokale og regionale 

aktører involveres i udmøntningen af midler.  

-

-

-

-

-

-

-

-

https://udviklingidanmark.erhvervsstyrelsen.dk/hvem-udmoenter-midlerne
https://udviklingidanmark.erhvervsstyrelsen.dk/hvem-udmoenter-midlerne
https://udviklingidanmark.erhvervsstyrelsen.dk/hvem-udmoenter-midlerne
https://udviklingidanmark.erhvervsstyrelsen.dk/hvem-udmoenter-midlerne



